Boletin JJ.GG. Mayo 2022

BIZKAIA

PSE-EE

213
/¥

<9, \'sx
2 W\
%1 rpngne®°













O k
St  DIA DEL

MAYO TRABAJADOR/A

PSOE/ @

En este 1° de mayo, los Socialistas queremos en primer lugar hacer un homenaje a todos los trabajadores y
trabajadoras que, durante estos dos afios de pandemia, han estado prestando sus servicios de forma incansable
para hacer que nuestra vida fuera lo mas parecida posible a la etapa anterior a la aparicién del covid-19. Ahora
gue, gracias al éxito de la vacunacién masiva, empezamos a convivir con el virus y a recuperar la actividad
econdmica y social casi con total normalidad, creemos que es imprescindible reconocer y no olvidar la labor de
tantas personas que pusieron en riesgo su salud y su vida para que el resto del pais siguiera adelante.

En este afio 2022, y pese a la situacién de incertidumbre generada por la guerra de Ucrania, accion que
condenamos enérgicamente y por la que mostramos nuestra solidaridad con el pueblo ucraniano, podemos decir
que los trabajadores y trabajadoras de nuestro pais disfrutan hoy de mejores condiciones laborales que hace dos
afios. Hemos atravesado por circunstancias excepcionales y el Gobierno de Espafia ha sabido responder,
protegiendo a nuestros trabajadores y trabajadoras para que nadie se quede atrés.

En este sentido, la aprobacion de la reforma laboral ha supuesto un salto cualitativo en la calidad del empleo de
nuestro pais, no sélo porque por fin hemos dejado atrds los desequilibrios en las relaciones laborales que
ocasiond la reforma laboral del PP, recuperando derechos que habian sido arrebatados, sino también porque se
apuesta de una vez por todas por la contratacion indefinida, limitandose la contratacion temporal sélo para
circunstancias puntuales.

Gracias a esta apuesta por la estabilidad en el empleo, cerca de 13 millones de personas en nuestro pais trabajan
hoy con un contrato indefinido, segun los ultimos datos de la EPA, lo que supone la cifra mas elevada de la serie
historica. Ademas, tras el fin de la pandemia, la recuperacion de la actividad econémica se esta traduciendo en un
enorme dinamismo del mercado laboral, superandose la barrera de los 20 millones de ocupados. Es justo
reconocer que no hubiera sido posible llegar a esta cifra sin el esfuerzo que ha realizado el Gobierno a lo largo de
toda la crisis sanitaria, aprobando medidas para proteger el empleo y ayudas a los diferentes sectores
economicos. Es en este momento cuando podemos apreciar la importancia que los ERTE han tenido durante todo
este proceso, no so6lo para garantizar las rentas a una parte importante de la poblacién en los momentos mas
complicados, sino también una vez que ha pasado lo peor de la pandemia, para volver a un mercado laboral que
tiene musculo para encauzar la recuperacion.

Igualmente, debemos poner en valor la labor de los agentes sociales durante estos dos afios de crisis econdmica,
ya que han demostrado un ejercicio de responsabilidad y altura de miras cuando mas necesario era. Los seis
acuerdos sociales para la defensa del empleo, firmados por las organizaciones sindicales y empresariales junto
con el Gobierno, han puesto en evidencia una vez mas que las medidas que nacen con acuerdo son las que
producen los mejores resultados. Es por ello que consideramos que el consenso con el que ha nacido la reforma
laboral permitira que ésta desarrolle unos magnificos resultados, como los que ya estamos viendo.

También en este afio 2022 se ha logrado otro hito para el conjunto de trabajadores y trabajadoras, como ha sido
la subida del SMI hasta llegar a la cifra de 1.000 euros mensuales. Con este nuevo incremento nos acercamos
cada vez mas al objetivo de lograr alcanzar al final de la legislatura un SMI que llegue al 60% del salario medio en
Espafia, tal y como se contempla en la Carta Social Europea. Tanto la subida del SMI como la revalorizacion de
las pensiones conforme al IPC, son medidas de justicia social que buscan avanzar en la cohesién social, en un
momento el que la incertidumbre del panorama internacional puede afectar especialmente a los sectores sociales
mas vulnerables.



IBI FAM
NUMER

El pleno ordinario de este mes rechazd la toma en consideracion de una proposicion
presentada por el grupo Mixto-PP Bizkaia para recuperar las bonificaciones en el IBI a las
familias numerosas, algo que fue eliminado tras la aprobacion de la Norma Foral 4/2016, de
18 de mayo porque, segun explicamos, se ha planteado ya un camino mas corto para
recuperar esta bonificacion.

Asi, el Portavoz del Grupo Socialista, Juan Otermin, recordé que la Diputacidn ha abierto una
posibilidad tras la aprobacion en Consejo de Gobierno de nuevas medidas fiscales en las se
incluye una modificacion del articulo 10 de la actual norma foral con una bonificacion que
alcanzaria el porcentaje propuesto pero acortando plazos para que los ayuntamientos lo
tengan listo antes de que finalice el ejercicio.

Segun explicd nuestro Portavoz, el IBI es un impuesto que los propietarios de locales, pisos,
casas, garajes o inmuebles, en general, pagan a los ayuntamientos de forma obligatoria'y que
el importe puede variar ya que se calcula sobre el valor catastral del inmueble, que puede ser
revisado por el Ayuntamiento y no sobre otros criterios. "Por tanto, es unacuestion
importante, dado que se trata de un tributo directo, de caracter real y que grava el valor de los
bienes inmuebles, bien sea de naturaleza rustica o urbana, que se posea. No de quienes lo
posean ya que da igual si el que lo posee es viudo, soltero, casado, divorciado, familia
numerosa, etc. o si tiene ingresos por 50.000, 70.000, 80.000 euros; da igual, grava la
tenencia del bien. Quien no tiene bienes no paga este impuesto; quien no tiene propiedades
Nno paga este impuesto".

Ademas, indicé que "este impuesto como la piedra angular del sistema recaudatorio local que
es constituye la principal fuente de ingreso de los ayuntamientos, de sus recursos propios, si
guitamos Udalkutxa. Y estos son los dos elementos que se apuntan, los que creemos que
desde el Partido Socialista que hay que tener en cuenta cuando estas Juntas Generales
establezcan la normativa de este impuesto. Es decir, que se grava poseer bienes y que esa
es la principal fuente de ingreso en los ayuntamientos"



CRISIS
ENERG

El primero de los puntos aprobados en el pleno de las Juntas Generales se centré en un
paguete de medidas tributarias urgentes derivadas de la crisis energética. Con el Decreto foral
Normativo 2/2022, de 5 de abiril, ratificado por la Camara vizcaina por 36 votos a favor y 13
abstenciones, la Diputacion pretende mitigar, a través de distintas medidas fiscales, las
consecuencias derivadas de esta crisis.

Asi, el decreto de urgencia, aprobado por lectura Unica, establece un aplazamiento
excepcional de las deudas tributarias cuyo plazo de presentacion e ingreso finalice entre el 1
de abril y el 31 de julio de 2022. Esta medida afectara a personas fisicas con actividades
econdmicas, microempresas y pequefias empresas, y algunas cooperativas. El ingreso de las
deudas aplazadas se suspendera durante un periodo de tres meses.

Asimismo, entre otras medidas, la Diputacion establece medidas extraordinarias para la
determinacion del rendimiento neto en la modalidad simplificada del método de estimacion
directa en el Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. Se eleva el porcentaje general
del 10 al 15%, y hasta el 70% para las actividades agricolas, ganaderas y transporte de
mercancias por carretera.

Nuestro apoderado, Alberto Alvarez, dijo que la Diputacion Foral de Bizkaia, por medio de
este Decreto Foral Normativo al que dimos nuestro voto favorable, adopta medidas tributarias
de choque, excepcionales y transitorias para 2022, "para responder al impacto econémico
negativo que se esta produciendo sobre las actividades econdmicas afectadas por la actual
coyuntura inflacionista, asi como para prevenir un mayor impacto econémico negativo en los
operadores mas vulnerables de la economia, como pueden ser las micro y pequefias
empresas y personas autbnomas".



VIOLEN
MACHIS

El pleno también dio el visto bueno a una transaccional firmada por nuestro Grupo en la que
se insta al Gobierno foral a la realizacion de “Estudios sobre las Violencias Machistas”
sufridos por mujeres en los diferentes municipios del territorio, y a "seguir trabajando en el
desarrollo y avance del Observatorio de la Violencia Machista para consolidar y reforzar las
politicas que desarrolla, con el objetivo de ser un instrumento eficaz en la lucha contra la
desigualdad y en la erradicacion de la violencia machista”.

Ademas, se emplaza a la Diputacion a “visibilizar y difundir” las publicaciones, informes y
analisis elaborados por este Observatorio, y a que siga trabajando en la linea de lo acordado
hace dos afios con el objeto de garantizar la coordinacion interinstitucional entre la Diputacion,
los municipios de Bizkaia y entidades supramunicipales con competencias en este ambito, asi
como a seguir ampliando y actualizando los perfiles de estudio respecto a las victimas y
supervivientes, y sus agresores en el ambito de la violencia machista.

Durante su intervencion, nuestra apoderada y Vicepresidenta de las Juntas, Begoia Gil, dijo
que "para los y las Socialistas, combatir las causas que originan esta brutal desigualdad es
una prioridad de primer orden en nuestra accion politica e institucional. La Igualdad es un
principio basico e irrenunciable, un principio sobre el que construir una sociedad decente,
madura y democratica. Porque no habra democracia plena si no somos capaces de garantizar
la libertad, la seguridad y los derechos reales, no solo legales, de las mujeres. Por eso, los y
las Socialistas hacemos politica para cambiar las cosas y para que las mujeres puedan vivir
libres y sin miedo"”.

"Y por eso también compartimos las preocupaciones y las razones de esta iniciativa que
busca implementar los instrumentos que nos ayuden a combatir esta lacra de una forma cada
vez mas eficaz. Y en concreto, hablamos de generar conocimiento y dar visibilidad al
problema, tal y como se recoge en el eje 6 del Pacto de Estado contra la violencia machista.
Algo absolutamente l6gico e imprescindible porque, sin datos de realidad, no hay visibilidad y
no hay conocimiento, y sin conocimiento, dificilmente se podria actuar de manera eficaz, con
politicas y acciones, sobre aquello que desconocemos 0 no conocemos con la profundidad
requerida”, concluyo.



LABORALES

La sesion plenaria también debatié sobre la mejora de las condicionales laborales de Bizkaia,
tras plantearse en la Camara que la Diputacion desarrolle su propia Estrategia de Seguridad
y Salud en el Trabajo y la adaptacion de su modelo de clausulas sociales y medioambientales
a convenios de colaboracion y subvenciones.

La iniciativa salié rechazada porque, segun explicamaos, lo planteado en la propuesta ya se
esta llevando a cabo, ya que la Diputacion dispone de mecanismos de control del
cumplimiento de la clausulas sociales, resumido en los mismos pliegos de clausulas
administrativas de cada concurso, que obliga a cumplir los derechos laborales o las
retribuciones del personal segun convenio.

Juan Otermin recordé que "ya tenemos un reglamento ejecutivo para la incorporacion de
dichas clausulas sociales en la contratacion publica, o que implica que tenemos la obligacion
de incluir estas clausulas en todos los contratos del sector publico foral, ademas de otras,
denominadas ‘condiciones de especial ejecucion’, como parte integrante de los contratos, Y,
por tanto, son de obligado cumplimiento.

“"Estas clausulas hacen referencia, por ejemplo, al cumplimiento integro de todos los derechos
laborales; a emplear personas con discapacidad; a promover la igualdad real y efectiva entre
mujeres y hombres y a evitar estereotipos sexistas; el pleno cumplimiento de los convenios, la
obligacién de pago de retribuciones, también en el caso de las subcontratas, y la obligacion
de subrogacion cuando asi lo prevean los pliegos. Y ademas de incluirlas, también se hace un
seguimiento doble de su efectivo cumplimiento: se hace tanto por parte del departamento
promotor y responsable del contrato, como por el propio Servicio de Contratacién”, agrego.

Por ultimo, manifesté que también se prevén las consecuencias para el caso de inejecucion o
incumplimiento de estas clausulas, con medidas como imposicion de penalizaciones, la
resolucién de contratos o la imposicion de prohibir futuras contrataciones cuando asi lo prevea
la ley.



IMPUESTO DE
SOCIEDADES

Establecer y garantizar un tipo efectivo minimo del Impuesto de Sociedades fue otro de
los asuntos abordados, una propuesta que salié rechazada porque -segun se explico- las
deducciones actuales cumplen su funcién.

Nuestro apoderado, Alberto Alvarez, record6 que el Impuesto de Sociedades es una de
las piezas basicas de nuestro sistema tributario y agrego que "a la hora de calcular este
Impuesto no podemos pensar que basta con aplicar el tipo de gravamen, sea este el que
sea, al resultado contable. El proceso es mucho mas complejo.”

"Entendemos como muy deseable, por otra parte, la simplificacion del impuesto, a efectos
de reducir los costes de administracion y cumplimiento y la consiguiente litigiosidad. El
disefio de un Impuesto menos distorsionador de la actividad econdémica podria
incrementar la actividad y la recaudacion; reforzaria la seguridad juridica por parte del
contribuyente y la confianza legitima", consideré.



DESA
ECON

Del mismo modo, el pleno sirvi6 también para debatir sobre la situacion econdmica,
demografica y social de Bizkaia.

El apoderado socialista, Victor Trimifio, manifestd que, respecto al diagnostico,
“consideramos que hay que tener en cuenta tanto las cuestiones estructurales, como las
coyunturales. Un andlisis de la situacion que obvie cualquiera de esos dos parametros, nace
cojo y, por tanto, falla en el diagnostico y también en las medidas planteadas. Consideramos
gue hay que leer bien la situacion, discernir lo estructural de lo coyuntural, y ser conscientes
de que incluso algo tan frio y aparentemente objetivo como los datos necesitan de un
contexto".

Segun traslado, es innegable la afeccion que las crisis econémicas derivadas de la pandemia
y de la invasion rusa de Ucrania han tenido en nuestra economia, del mismo modo que es
evidente que todos nuestros problemas no nacen en el afo 2020, "por tanto, desde las
instituciones y a través de la coordinacion institucional se debe atender a ambos planos, y eso
es, a nuestro entender, en lo que se viene trabajando".

Por un lado, con medidas agiles y eficaces para ayudar a los sectores mas afectados estos
dos Ultimos afios y a la clase trabajadora: ayudas directas o subvenciones, lineas de
financiacion (como explic6 el mes pasado la Diputada Foral), rebajas en el precio del
combustible y la energia por parte del Gobierno de Espafa, pero también con acciones
encaminadas a incidir en cuestiones mas profundas de nuestro tejido productivo, econémico y
social (Estrategia Vasca de Empleo, Planes de Empleo, PEC, Bizkaia Orekan Sakonduz, EIC,
Corredor H2, formacion y ayudas al emprendimiento...). "Planes estratégicos que vienen a
sentar las bases de nuestro crecimiento econémico y de la creacidon de empleo de calidad,
con una mirada larga", concluy®.



CAMBI
CLIMAT

De nuevo se produjo en las Juntas Generales debate sobre el cambio climatico. Asi, el juntero
de PSE-EE, Jesus Ortiz, explicé que nuestro Grupo comparte la gran preocupacion por el
cambio climatico y por la necesidad de reducir las emisiones de CO2.

"Los Socialistas Vascos y la Diputacion Foral de Bizkaia estamos absolutamente
comprometidos en la lucha contra el cambio climéatico y en la reduccion de la huella de
carbono. Tenemos un horizonte claro, el aflo 2050, donde queremos una Bizkaia, una Euskadi
y una Espafa neutra de carbono", manifesto.

De igual manera, explico que "éste es un asunto global y que requiere la colaboracion de
todos, ciudadanos, instituciones y empresas. En el ambito de la politica, la cooperacion
interinstitucional se hace mas necesaria que nunca. Es decir, la Diputaciéon puede y debe
hacer lo que esta dentro de sus competencias y en colaboracion con el resto de las
instituciones y agentes"

"Estamos -indico- ante un cambio de modelo de produccién y de forma de vida, con el objetivo
de O emisiones para el 2050. Ahora bien, tenemos que ser conscientes de que eso no se
consigue de un dia para otro, sino que se hace de forma gradual y con la colaboracion de
todos los agentes politicos, econémicos y sociales. Por ultimo, tenemos también a Europa,
con sus directivas y recomendaciones en materia de medio ambiente, pero en Bizkaia la
Diputacién tiene una hoja de ruta clara y esta tomando continuamente medidas para reducir
las emisiones de CO2 y todos los departamentos incluyen clausulas ambientales”.

Asi, puso como ejemplo que en el de Transportes y Movilidad Sostenible, actualmente hay 46
autobuses hibridos, lo que supone el 13.6% de la flota de Bizkaibus. Entre 2022 y mediados
de 2023 esta previsto incorporar 6 eléctricos y 32 hibridos mas, lo que nos llevara a que el
25% de la flota sea de alta eficiencia energética y de bajas o nulas emisiones.

Ademas, ya se ha firmado el convenio con diferentes municipios para poner en marcha el
servicio de Bizkaibizi. Por lo tanto, la bicicleta se convertird en un sistema mas de transporte
publico en Bizkaia y sostenible medioambientalmente hablando.



La muestra “Las Juntas Generales de Bizkaia, condcelas” se puede ver
durante todo este mes de mayo en Ermua. La céntrica plaza Kaltzango
acoge esta exposicion itinerante que refleja, por medio de una docena de
paneles, la relevancia histérica, social, cultural y politica de uno de los
sistemas parlamentarios democraticos mas antiguos de Europa.

Al acto de inauguracién acudieron el alcalde, Txitxo Abascal, asi como la
presidenta de las Juntas, Ana Otadui, y la Vicepresidenta y apoderada
socialista, Begona Gil, ademas de buena parte de integrantes del equipo de
Gobierno municipal.

Nuestros apoderados
apoyando al comercio y la
hosteleria de Rekalde

Charla con el Secretario
General de UGT-Euskadi en
Astrabudua sobre la
Reforma Laboral

| Marcha de montana de
Mujeres de Ezkerraldea
y Meatzaldea
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Mas de 4.000 empresas y
profesionales del sector del transporte
de mercancias y personas por \
carretera de Bizkaia se van a
beneficiar de las ayudas directas
establecidas por el Gobierno de
Espaia para paliar las consecuencias
econdémicas derivadas de la subida de
los precios de los carburantes a
consecuencia de la guerra en Ucrania.
|

La tramitacion de dichas ayudas ha
corrido a cargo del Departamento foral
de Transportes y Movilidad Sostenible
que dirige nuestro compainero Miguel
Angel Gémez Viar.

Entre los sectores profesionales
beneficiados se encuentran taxistas,
vehiculos de alquiler con conductor,
transportistas de mercancias con
vehiculos pesados o ligeros; y
transporte discrecional de personas
viajeras.

El importe individual de la ayuda se
determina atendiendo al numero y tipo ‘
de vehiculo explotado por cada
beneficiario. Asi, por cada camidn |
destinado al transporte de
mercancias, la ayuda establecida es
de 1.250€ si es un vehiculo pesado, y
500€ si es un vehiculo ligero; por cada
|

autobus, 950€; y taxistas y vehiculos
de alquiler con conductor, 300€.

La cuantia total de la ayuda por titular
no podra superar !&s 400.000 euros.
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Mikel Torres: "Estamos a un afio de las elecciones municipales, un gran reto donde
daremos lo mejor de nosotros y nosotras. Vamos a trabajar pueblo a pueblo y
demostraremos que tenemos los mejores equipos y proyectos”

Maitena Urbaneta: "En estos 125 afios las ideas socialistas han sido muy necesarias y en
estos momentos lo siguen siendo aun mas”

Gabriel Arrae: "Seguiremos aqui dentro de otros 125 afios porque esta tierra no se entiende
sin nosotros. Nuestro partido siempre ha luchado por mejorar la situacion de todos los
jovenes, especialmente los de clase trabajadora”




Jornadas de trabajo
con la Secretaria de
Justicia, Relaciones
Institucionales y
Funcidén Publica de
PSOE, Llanos
Castellanos
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FUNDACION
RAMON
RUBZAL

En la presentacion del libro de la Fundacion Ramén Rubial con
motivo del 85 aniversario del bombardeo de Gernika, nuestro
Secretario General, Mikel Torres:

~ “Para construir un futuro en paz, es necesario mirar al pasado
porque el olvido es lo mas peligroso. Hay que seguir trabajando
por la verdad, la justicia y la reparaciéon”.

N
1

~“La memoria se debe construir sobre el respeto a los derechos
y el rechazo a su vulneracion. No olvidamos a la poblacién civil de
Gernika por su sufrimiento. Las guerras son tragedias colectivas
que nos involucran a todos”

N
~“Es necesario transmitir a las generaciones futuras el deseo de
vivir en paz. Los actos de recuerdo fortalecen la democracia”







